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Controller (m/w/d) 
______________________________________________________________________ 
 
Wir suchen ab sofort zur Verstärkung unseres Teams einen Controller (m/w/d) in Vollzeit. 

 

Kerninhalte der Stelle: 

 

- Durchführung eines strategischen und operativen gesamtunternehmerischen 

Controllings: 

 

 Finanzcontrolling, 

 Baucontrolling, 

 Kennzahlencontrolling, 

 Personalcontrolling, 

 Produktionscontrolling, 

 etc. 

 

- Planung und Durchführung von Sonderprojekten; 

- Durchführen von Target Costing, Wertgestaltung und Analysen im Projekt; 

- Ermittlung der Ursachen von Planabweichungen (Abweichungsanalysen); 

- Aufbau und Weiterentwicklung von Controllinginstrumenten; 

- Überwachung von Zielen mit Kennzahlen; 

- Durchführung von Kunden- und Umsatzanalysen sowie der Kosten- und Umsatz-

Vorschau; 

- Entwicklung und Pflege von Planungs-, Kontroll- und Informationsstrukturen; 

- Ausarbeiten von Handlungsempfehlungen zur Verhinderung absehbarer Plan-

abweichungen als Entscheidungsvorlage. 

 

Fachliche Anforderungen: 

 

- Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre mit Studienschwerpunkt 

Rechnungswesen/Controlling; 

- Berufserfahrungen in vergleichbarer Aufgabenstellung; 

- Exzellente MS-Office Kenntnisse, insb. Excel und Access. 
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Anforderungen an Ihr persönliches Profil: 

 

- Selbstständige methodische Herangehensweise um ein unbekanntes Unterneh-

men hinsichtlich Controlling zu analysieren; 

- Ausgeprägte analytische Fähigkeiten; 

- Sie besitzen ein sehr gutes Zeitmanagement und arbeiten sehr selbstständig; 

- Seriöses Auftreten und absolute Diskretion sichern Sie zu; 

- Loyalität zum Unternehmen und der Unternehmensführung ist selbstverständlich; 

- Sie besitzen eine sichere mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit; 

- Soziale Kompetenz verbunden mit Durchsetzungsfähigkeit. 

 

 

Unser Angebot: 

 

- Ein vielseitiges und interessantes Aufgabengebiet in einem wachsenden Unter-

nehmen; 

- Flexible Arbeitszeitregelung in Vollzeit; 

- Leistungsgerechte attraktive Vergütung; 

- Individuelle Weiterentwicklungsmöglichkeiten 

 

 

Kontakt: 

 

Lebenshilfe Chemnitz e.V. 

Wiesenufer 8 

09123 Chemnitz 

 

Für Rückfragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung:  

Frau Loreen Taucher  

Telefon: 0371/ 28140-40, E-Mail: personal@ov-lebenshilfe-chemnitz.de 

 

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe 

Ihrer Gehaltsvorstellungen zu. 

mailto:personal@ov-lebenshilfe-chemnitz.de

